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DATOS DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD

NOMBRE COMPLETO DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD: FECHA DE INTERVENCION:
Gloria Yarley Grajales 30-06-2026

DATOS DE LA PERSONA CUIDADORA

NOMBRE COMPLETO DEL CUIDADOR/A:
Gloria Patricia Vasquez Gutierrez

PROFESIONAL QUE REALIZA LA INTERVENCION

NOMBRE DEL PROFESIONAL MARIA CAMILA PENA HERNANDEZ TRABAJADORA SOCIAL

NOMBRE DEL PROFESIONAL JULIANA PEREZ JARAMILLO FISIOTERAPEUTA

TIPO DE INTERVENCION REALIZADA

Primera visita: Aplicacion de escalas

Segunda visita: plan de recomendaciones

Tercera visita: seguimiento X

CONTROL A LAS INTERVENCIONES RECIBIDAS - TERCERA VISITA -
SEGUIMIENTO

En el marco de la Estrategia de Rehabilitacion Basada en Comunidad (RBC), desde el area de Trabajo
Social se realiza seguimiento a la persona con discapacidad y a su cuidadora principal, con el propésito de
valorar la evolucion del proceso de acompanamiento, fortalecer las capacidades funcionales conservadas y
promover estrategias que favorezcan la autonomia, la inclusion y el bienestar integral de la usuaria. Durante
la intervencion se evidencia una participacién activa de ambas en el proceso, observandose disposicion
para dar continuidad a las recomendaciones emitidas por el equipo interdisciplinario y una actitud favorable
frente a las actividades de estimulacion desarrolladas, las cuales han contribuido al fortalecimiento de sus

habilidades y a una mejor participacion en las actividades cotidianas.

Durante la valoracion social se identifica una evolucion positiva en el proceso de rehabilitacion, reflejada en
el mantenimiento y fortalecimiento de capacidades relacionadas con la atencion, la concentracion, la
coordinacion motora, la comunicacion y el seguimiento de instrucciones. La usuaria participa de manera
constante en las actividades orientadas de acuerdo con sus posibilidades, evidenciandose avances en su

desempeno funcional y en la realizacién de actividades de la vida diaria. Asimismo, se reconoce el

compromiso de la cuidadora principal, quien ha implementado de manera continua las recomendaciones
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brindadas durante las intervenciones, acompafando el desarrollo de las actividades de estimulacion y

generando un entorno favorable para el proceso de rehabilitacion.

En el componente psicosocial se observa una relacion fortalecida entre la usuaria y su cuidadora,
caracterizada por el respeto, el afecto, la comunicacién y el apoyo permanente. La cuidadora incentiva la
participacién de la usuaria en espacios de recreacién, integracion e interaccién con otras personas,
favoreciendo el fortalecimiento de habilidades sociales, la autoestima y la confianza en sus capacidades. De
igual manera, se evidencia que el acompafiamiento constante brindado por la cuidadora constituye un factor

protector que favorece la estabilidad emocional y la continuidad del proceso de intervencion.

Las acciones desarrolladas desde la Estrategia de Rehabilitacion Basada en Comunidad contintan
enfocandose en la estimulacion integral de las capacidades cognitivas, motoras, funcionales y sociales de la
usuaria, mediante actividades adaptadas a sus necesidades y potencialidades. La continuidad de este
proceso ha permitido conservar habilidades, potenciar su desempefo cotidiano y favorecer una mayor
autonomia dentro de sus posibilidades, promoviendo ademas una participacidon mas activa en los diferentes

entornos en los que se desenvuelve.

Durante el seguimiento se reforzaron orientaciones dirigidas tanto a la usuaria como a su cuidadora,
encaminadas a mantener la practica constante de actividades de estimulacién, fortalecer habitos de vida
saludables, favorecer espacios de participacién familiar y comunitaria y continuar reforzando las habilidades
adquiridas. Se destaco igualmente la importancia de que la cuidadora continie desempefiando un papel
activo en el proceso de rehabilitacion, brindando acompafamiento permanente y apoyo emocional, dado

que su participacion constituye un elemento esencial para la conservacion de los avances alcanzados.

Como resultado del seguimiento realizado, se evidencia un progreso favorable frente a los objetivos
establecidos desde Trabajo Social y la Estrategia de Rehabilitacién Basada en Comunidad, observandose
fortalecimiento de las habilidades funcionales, cognitivas y sociales de la usuaria, asi como un adecuado
compromiso de la cuidadora con el proceso de intervencion. Se recomienda dar continuidad al
acompafamiento interdisciplinario y a las estrategias de rehabilitacion, inclusién y fortalecimiento de redes
de apoyo, con el propésito de preservar las capacidades existentes y contribuir al mejoramiento continuo de
la calidad de vida de la usuaria.

¢ Fue necesario realizar canalizacién a la persona con discapacidad y/o su cuidador/a?: Si_
No X
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¢Quién fue la persona que requirié canalizacion?

Area a la que se canalizé:

Glor ra ‘/m,e( 6;:}‘13 g'log,g%n.\uo Vodavez

PERSONA CON DISCAPACIDAD CUIDADOR

M. Comila VL.

JULIANA PEREZ JARAMILLO MARIA CAMILA PENA
FISIOTERAPEUTA TRABAJADORA SOCIAL
5-0700
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JOAN VALENTINA OCAMPO
COORDINADORA PIC




